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Beschluss: Annahme in Fassung der Antragskommission

Aufstiegschancen durch Bildung. Beste Bildung NRW — ein Leben lang!
Unsere Grundannahmen

Bildung gehort zur DNA der Sozialdemokratie: Zu unseren Anfangen in der Emanzipationsbewegung und der Aufklarung des
19.Jahrhunderts genauso wie zum Aufstiegsversprechen des 20. Jahrhunderts. Unsere Kernthemen wie Freiheit, Gerechtigkeit
und Solidaritat gehoren eng zu jedem Bildungsprozess.

Aber jede Zeit hat ihre eigenen Herausforderungen. Heute ist es insbesondere die digitale Revolution, sind es die Demographie-
und Wanderungsbewegungen, die 6kologischen Herausforderungen oder die immer groRer werdende soziale Ungleichheit
und Spaltung in der Gesellschaft. Immer mehr Menschen haben Angst, ihre Arbeit zu verlieren oder ihre Familie nicht erndhren
zu kdnnen. Sie betrachten Politik und Demokratie mit Misstrauen. Rechtspopulisten versuchen mit einfachen Antworten und
menschenverachtenden Positionen diese Gefiihlslage fiir sich zu nutzen. Deshalb wollen wir den Menschen Antworten auf
diese Herausforderungen geben: mutig und konsequent.

Gute Bildung ist unsere wichtigste Ressource. In einer freien Gesellschaft erhohen gut gebildete Menschen die Widerstands-
kraft der Demokratie.

Vom ersten Tag unseres Lebens an lernen wir dazu und das hort nicht auf bis ins hohe Alter — jeden Tag und jede Stunde
sammeln wir Erfahrungen und Wissen, erweitern Fertigkeiten und erproben uns in neuen Situationen.

Deshalb nehmen wir Bildung tiberall und im gesamten Leben von Menschen in den Blick — von Familie und Kita bis zur Wei-
terbildung. Fiir uns ist Lernen nicht nur die Aneignung von Wissen — genauso wichtig sind uns die emotionale, die soziale, die
gesundheitliche und die kulturelle Entwicklung der Menschen.

Dabei ist und bleibt die Schule ein zentraler und oft entscheidender Ort fiir das Lernen. Alle Erfahrungen im nationalen und
internationalen Vergleich zeigen, dass friihe Entscheidungen tber Bildungskarrieren in die Irre fiihren. Deshalb bleibt unser
Ziel eine Schule fiir alle!

Wir wollen den qualitativen und quantitativen Ausbau der integrativen Systeme, um dem Elternwillen gerecht zu werden.
Denn angesichts einer einerseits sozial gespaltenen und anderseits zunehmend individualisierten Gesellschaft braucht es
mehr gesellschaftlichen Zusammenhalt. Damit Begegnung und Austausch der unterschiedlichen Milieus geférdert werden
kann, sind Schulen, die von allen Kindern besucht werden, hilfreich. Unsere Gesamtschulen haben in den letzten 50 Jahren
viele gute Erfahrungen gesammelt und beeindruckende Erfolge fiir den Bildungsaufstieg in NRW vorzuweisen. Aus diesen
Erfahrungen kénnen wir bei der Entwicklung unserer Schulen reichhaltig schépfen.

Wir wissen aber auch, dass eine Strukturdebatte fiir die Mehrheit der Eltern nicht wirklich prioritdr ist. Die vielen unterschied-
lichen Schulformen verstehen heute die Wenigsten, umziehen wird schon innerhalb von NRW schwierig. Deshalb halten wir
fiir die uniibersichtliche Menge an Schulformen in NRW und der Reproduktion von Ungleichheit in einem ersten Schritt eine
Reduzierung fiir iiberfallig. Den Ubergang dorthin werden wir verantwortungsvoll organisieren. Die besten Erfahrungen aller
Schulformen werden wir dabei mit einbeziehen.

Damit Schulen auch Orte des gemeinsamen Lebens werden, werden wir kommunale und regionale Bildungslandschaften und
die Offnung von allen Bildungseinrichtungen in den Sozialraum férdern.

Konsequent fiir alle Menschen
Nicht fiir Institutionen, sondern fiir jeden einzelnen Menschen muss Bildung gelingen.

Rahmenbedingungen miissen so gestaltet sein, dass sie die individuellen Voraussetzungen, Méglichkeiten und Bediirfnisse der
Menschen unterstiitzen. Daraus folgt, dass wir offene Systeme beschreiben miissen, in denen alle Beteiligten klaren Prinzipien
folgen bei einer groRtmoglichen Handlungsfreiheit.
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Eine Klarstellung zur Inklusion und Integration

Wir sind davon liberzeugt, dass jeder Mensch Fahigkeiten und Begabungen besitzt, die er in die Gesellschaft einbringen kann.
Das heil3t auch, dass wir unser gesamtes Verstandnis von Bildung und menschlichem Miteinander tiberpriifen missen und
ein Bildungssystem schaffen, in dem jeder Mensch seinen Platz findet, und zwar unabhangig von seinem kulturellen oder
sozialen Hintergrund und von individuellen Beeintrachtigungen. Die Herausforderungen von Inklusion und Integration und die
hervorragenden Leistungen der Bildungseinrichtungen wollen wir dabei nicht vergessen und auch nicht kleinreden. Aber wir
wissen, in einem auf Homogenitat ausgerichteten selektiven Bildungssystem kann es keine wirkliche Inklusion geben. Deshalb
brauchen wir keine kleinen Verbesserungen, sondern Akzeptanz und individuelle Férderung fiir alle Menschen.

Konsequent in den Forderungen

Wir haben in den meisten Themen kein Erkenntnisproblem, sondern ein Umsetzungsproblem. Deshalb werden wir unsere Ziele
konkret und konsequent formulieren, die notwendigen Umsetzungsschritte beschreiben und mit Geld hinterlegen. Oft genug
haben wir die Schere der Umsetzungsschwierigkeiten schon im Kopf — das schwacht unsere Haltung. Klarheit und Eindeutig-
keit sind aber notwendig, damit sich etwas dndert. Denn wir haben ein Ziel: Alle Menschen sollen zu persénlichen Hochstleis-
tungen gefordert und geférdert werden, damit wir in den Bildungsbereichen an die Spitze kommen. Wir wollen durch eine
qualitativ hochwertige Bildung die Menschen dazu befdhigen, auch Verantwortung fiir das Gemeinwohl und eine demokrati-
sche Gemeinschaft zu tibernehmen und Chancengleichheit zu gewahrleisten.

Damit Bildung gelingt, brauchen Menschen ...
1. freien Zugang zu Bildung und Unterstitzung bei den Ubergéngen im Bildungsverlauf

. Freude am Lernen und Lust am Erfolg

. Anleitung und Unterstiitzung durch engagierte Menschen

A wN

. soziale und demokratische Kompetenz
5. ein stabiles Fundament an Wissen und Kompetenzen
6. Angebote und Anreize fiir Spitzenleistungen

7. Bildung, die in der Zukunft tragt

Und nicht zuletzt:

Gute Bildung braucht eine gute Finanzierung!
NRW wird Spitzenreiter bei den Bildungsausgaben!

Nach zahlreichen Diskussionen in der Partei und den vier Regionalkonferenzen in diesem Sommer zeigt sich, dass unsere bil-
dungspolitischen Ziele von den Mitgliedern getragen werden. Unser Problem ist die Frage der Glaubwiirdigkeit — innerhalb
und auBerhalb der Partei. Daher miissen wir uns auf die Ressourcenfrage konzentrieren und unsere Forderungen mit den not-
wendigen finanziellen Mitteln hinterlegen.

Denn wir wissen alle: Wenn wir bei der Bildung sparen, wird sich das friiher oder spater rachen.

Deutschland liegt bei den Bildungsausgaben deutlich, d.h. rund 30 Milliarden Euro pro Jahr, unter dem OECD-Durchschnitt.
Und NRW liegt noch unter dem Bundesdurchschnitt. Deshalb ist unser klares Ziel, Spitzenreiter im Bundesdurchschnitt zu
werden und dazu den Bildungsetat sukzessiv zu erh6hen.

Durch die Verteilung der zusatzlichen Gelder muss Bildungsgerechtigkeit hergestellt werden. Zunachst heif3t das, dass wir
Bildung im gesamten Lebensverlauf beitragsfrei machen. Und es heift, dass bei groReren Herausforderungen auch die perso-
nellen und Sachausstattungen besser sein missen. Das alles sind Investitionen in die Zukunft.

Dabei gilt fiir alle Bereiche die Forderung ,Ungleiches muss ungleich behandelt werden In diesem Zusammenhang werden
wir auch eine sozialindexbasierte Verteilung von Mitteln in allen Bildungsbereichen umsetzen. Noch immer ist Bildung und
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Teilhabe abhangig vom Geldbeutel der Eltern. Dies will die Sozialdemokratie auch mit einem schulscharfen Sozialindex andern.
Gerechtigkeit im Bildungssystem kann nur lber ein beitragsfreies Bildungssystem erreicht werden. In diesem Zusammenhang
miissen einheitliche Qualitdtsstandards und Schulbaurichtlinien konsequent umgesetzt werden. Des Weiteren miissen Losun-
gen zur dauerhaften pflichtigen Finanzierung von Inklusion, Ganztag und Schulsozialarbeit gefunden und in Verantwortungs-
gemeinschaften implementiert werden.

Wir brauchen einen New Deal. Eine neue Verantwortungsgemeinschaft zwischen Bund, Land und Kommunen ist hier gefragt.
Zustandigkeiten sind fir Familien — aber auch fiir Schulen — nicht mehr durchschaubar und Strukturen so angelegt, dass sie
Prozesse eher ldhmen als Losungen auf akute Probleme bereitstellen, wie z.B. bei der Finanzierung des Ganztages, einer Schul-
baurichtlinie oder bei der Finanzierung des Digitalpaktes. Insgesamt setzen wir uns dabei fiir eine Aufhebung des Kooperati-
onsverbotes zwischen Bund und Landern ein.

Regionale Bildungsnetzwerke leisten hier einen wichtigen Beitrag. Sie vernetzen Schulen mit den kommunalen Schul-, Jugend-
und Sozialhilfetragern und der Schulaufsicht. Wir miissen bei vorhandenen Vernetzungen und Partnerschaften genau priifen,
wie diese zum Wohl der Kinder verbessert und ausgeweitet werden kénnen.

Regionale Bildungsnetzwerke spielen auch in der Weiterbildung eine wichtige Rolle, insbesondere beim Ausbau unabhangiger
Beratungsstrukturen und bei der Sicherstellung eines qualitatsvollen und umfassenden Weiterbildungsangebots. Die Koordi-
nierungsfunktion sollte (wie bislang nach Gesetz) bei den Volkshochschulen liegen und muss personell und organisatorisch
abgesichert werden.

Fiir Kinder werden wir deshalb

- die Ausgaben im Bereich der friihkindlichen Bildung deutlich erh6hen, um die realen Bedarfe abdecken und Qualitats-
verbesserungen finanzieren zu kénnen.

« eine Sockelfinanzierung der Kitas einfiihren, um die Planungssicherheit fiir die Kita-Trager zu erhéhen und gesicherte
Perspektiven fiir die Beschaftigten zu bieten.

« die Ausbildung der Erzieherlnnen wertschatzen und diese nach Tarif und sozialversichert bezahlen.
- die entlohnte praxisintegrierte Ausbildung der ErzieherInnen flichendeckend einfiihren und unterstiitzen.
« die Anwendung der tarifpolitischen Errungenschaften auf alle Trager starken.

- die Kita-Beitrage landesweit abschaffen, gesundes Essen fordern und perspektivisch auch die zusatzlichen Kosten fiir
Friihstiick und Mittagsverpflegung ganz abschaffen.

Fiir Schiilerinnen und Schiiler werden wir deshalb
« die Schulen besser finanziell ausstatten.
- die Lehrkrafte gerecht entlohnen — A13Z als Eingangsamt durchsetzen.
- alle grundstandig ausgebildeten Lehrkrafte unabhdngig von Schulform und Stufe eingruppieren.
- danach schrittweise die ungleiche Bezahlung von angestellten und verbeamteten Lehrkraften aufheben.
« Schulen nach ihren Herausforderungen im Sozialraum férdern und einen Schul- scharfen Sozialindex einfiihren.
« die Finanzierung des Ganztags sicherstellen.
« die Zusammenarbeit zwischen Schule und der wirtschaftlichen Jugendhilfe starken.
+ Schulsozialarbeit auskémmlich und durch eine Regelfinanzierung ausstatten.
+ Schulsozialarbeiterinnen und das padagogische Fachpersonal besser entlohnen.
« die soziale Arbeit an Schulen und die Arbeit von Ein-Fach-Lehrkraften und Werkstatt- /

Fachlehrerinnen insgesamt aufwerten.

Fiir junge Menschen in Ausbildung und Berufsschulen/-kollegs werden wir deshalb

- dafiir Sorge tragen, dass die finanziellen Herausforderungen, z.B. die Umstellung auf G9, nicht zu Lasten der Berufs-
schulen gehen.

« finanzielle Anreize fiir Berufsschullehrerinnen schaffen.
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« die Qualitat der Ausbildung starken und uns dafiir einsetzen, dass die Ausbildung in faire Arbeit mit guter Bezahlung
und guten Arbeitsbedingungen miindet.

« die Ausbildungsmindestvergutung auch in NRW konsequent vorantreiben.

« die Finanzierung von Schulsozialarbeit fordern.

Fiir Studierende werden wir deshalb
« ausreichend Studienplatze bei besserer Betreuungsquote finanzieren.
- Projektfinanzierungen einschranken und Regelfinanzierungen ausbauen.
« ausreichende Kapazitaten im Bachelor- / Masterstudium zur Verfiigung stellen.
+ die Hochschulen baulich zu modernen Orten der Wissensvermittlung weiterentwickeln.

« die Lehrbeauftragten deutlich besser bezahlen, um gute Lehre und intensive Betreuung zu erméglichen und die un-
entbehrliche Arbeit der hdufig ,,unsichtbaren” Lehrbeauftragten wertzuschatzen.

- die Hochschulen fiir angewandte Wissenschaft finanziell starken, um den gewandelten Anforderungen in Forschung
und Lehre gerecht zu werden.

Fiir Erwachsene werden wir deshalb
« die Landesfinanzierung fiir die Weiterbildung auf 10 Euro je Einwohnerln anheben.
- Stipendien- und Forderprogramme auskdmmlich finanzieren.

- offentliche Weiterbildungs- und Beratungsorte schaffen und die bestehenden modernisieren und dazu Landesfinan-
zierungen bzw. Biirgschaften bereitstellen.

+ mit den Tarifpartnern Vereinbarungen tiber Freistellungen fiir Weiterbildung treffen.

- ausreichend Geld und Ressourcen fiir Teamteaching bereitstellen.

1. Freier Zugang zu Bildung und Unterstiitzung bei den Ubergingen im Bildungsverlauf

Immer noch entscheiden die Postleitzahl des Wohnortes und die Herkunft der Eltern iiber die Chancen in Schule, Ausbildung,
Studium und Beruf. Fast 80 % der Akademikerkinder, aber nur 44 Prozent der Kinder, deren Eltern kein Abitur haben, machen
selbst Abitur. Junge Erwachsene mit auslandischen Nachnamen bekommen wesentlich schlechter einen Ausbildungs- und
Arbeitsplatz. An der betrieblichen Weiterbildung nehmen gering qualifizierte Manner und Frauen deutlich weniger teil und
haben dadurch nur geringe Chancen auf Aufstieg. So wird soziale Auslese verfestigt.

Als Sozialdemokratie werden wir uns auch weiterhin fiir gute Ausbildung einsetzen. Wir wissen, wie wertvoll unsere berufliche
Bildung ist und wie wichtig eine gute Ausbildung und Qualifikation im Hinblick auf die Veranderung der Arbeitswelt ist. Daher
werden wir das Berufsbildungsgesetz modernisieren und dafir konkrete Vorschlage machen.

Dagegen setzen wir auf freie, kostenfreie und barrierefreie Bildung im gesamten Lebensverlauf.

Fiir unsere Kinder werden wir deshalb
- Kitas komplett kostenfrei anbieten und einen Rechtsanspruch sichern.
- Kita-Platze weiter ausbauen.

« gutes Friihstiick und Mittagsessen kostenlos bereitstellen. Denn gut erndhrte Kinder sind gesiinder und aufnahmefa-
higer.

« den offentlichen Nahverkehr kostenlos machen.

Fiir Schiilerinnen und Schiiler werden wir deshalb
« ausreichend Schulplatze ortsnah zur Verfiigung stellen.
« die Quartierschulen starken und im Fall der Grundschulen die Einzugsbezirke wieder einfiihren.

» Lehrbiicher und andere Materialien wirklich kostenfrei machen.
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« gutes Frihstlick und Mittagsessen kostenlos bereitstellen und den Mehrwert guter Ernahrung auch im Unterricht the-
matisieren.

« Ganztagsplatze fiir alle Kinder bereitstellen und in den Kernzeiten den Ganztag kostenfrei machen. Die Ganztagsschu-
le muss ein Bildungs-, Erziehungs- und Betreuungsangebot sein. Dies schlie3t in Zusammenarbeit mit der Jugendhilfe
Ferienangebote, auch zur weiteren Férderung, mit ein. Der Wechsel von G8 zu G9 darf nicht zu weniger Ganztagsan-
geboten fiihren.

« den o6ffentlichen Nahverkehr kostenlos machen.

Fiir junge Menschen in Ausbildung und Berufsschulen/-kollegs werden wir deshalb
« alle Ausbildungsgdnge kostenfrei anbieten.

« den 6ffentlichen Nahverkehr fiir Schiilerinnen unter 18 Jahren kostenlos machen und fiir dltere Schiilerinnen ein ver-
glinstigtes Azubi-Ticket einfiihren, das sich preislich an den Semestertickets der Studierenden orientiert.

« Wohnheimplatze und andere Unterbringungsmoglichkeiten zur Verfligung stellen.
- Stipendien ausweiten fiir Auslandsaufenthalte oder Praktika.

Lehrmittelfreiheit einfiihren.

Schiler-BAfoG einfuihren.

Fiir Studierende werden wir deshalb
+ keine Studiengebiihren erheben und die Sozialbeitrage deckeln.
» Wohnen wieder bezahlbar machen durch viel mehr Studierendenwohnungen.

« das BAFGG elternunabhangig machen, fiir -Anpassungen an die Lebenshaltungskosten sorgen und die strenge Kopp-
lung an die Regelstudienzeit auflésen.

« den Quereinstieg durch Anerkennung von Leistungen vereinfachen.

« Unterstiitzungen fiir Studierende aus Nicht-Akademikerfamilien ausweiten.

Fiir Erwachsene werden wir deshalb
« ausreichend Platze fiir das Nachholen von Schulabschliissen jeder Stufe zur Verfiigung stellen.
- den Hochschulzugang mit einem héheren Berufsabschluss, wie dem Meister, problemlos erméglichen.

- berufliche Weiterbildung fordern und unterstiitzen, indem wir den Meister wie den Master kostenfrei machen und IT-
wie auch Soft Skill-Angebote anbieten.

+ schulische und berufliche Weiterbildung durch BAFOG und Stipendien unterstitzen.
 Hochschulen kostenfrei fiir Weiterbildung 6ffnen.

- den ,Bildungsscheck” und die ,Bildungspramie” verstetigen und ausweiten.

2. Freude am Lernen und Lust am Erfolg

Schon Kleinkinder wollen mehr wissen und kénnen, wollen die Welt erobern und freuen sich an jeder neuen Fahigkeit, an
jedem Erfolg. Diese Neugier und den Wissensdurst wollen wir erhalten und férdern und individuelle (Lern-)Erfolge ermogli-
chen.

Wer lernt, soll das in seiner eigenen Geschwindigkeit und nach seinen eigenen Moglichkeiten tun kénnen. Alle Menschen
sollen sich beim Lernen wohlfiihlen kdnnen, deshalb werden wir unsere grof3en Investitionsprogramme fortfiihren und auf
aufBlerschulische Lernorte ausweiten. Zudem brauchen wir Raumlichkeiten, die individuelles Lernen erméglichen und motivie-
ren. Und wir werden Geld und Personal einsetzen, damit die Hauser und Raume individuelles Lernen erméglichen, motivieren
und auch dauerhaft schon bleiben.

Fiir Kinder werden wir deshalb

- SpaB, Spiel und Musik genauso wie Sport und Bewegung besonders fordern.
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NRW

spielerisches Lernen schon friih anbieten und dazu entsprechend ausgebildetes und gut bezahltes Personal auch in
den Kitas einsetzen.

fremd-/mehrsprachige Erzieherinnen engagieren und mehrsprachige Kitas férdern.

Neugier und Lernanreize in attraktiven und spannenden Situationen fordern; dazu gehdren z.B. Waldkindergarten,
Kindertheater u.a.m. Auerschulische Lernorte werden wir ausreichend finanzieren.

sportliche, 6kologische und kulturelle Angebote, aber auch Zoobesuche u.a. fiir Familien kostengiinstig gestalten.
in allen Einrichtungen ausreichend ansprechendes und aktuelles Spiel- und Lernmaterial zur Verfligung stellen.
Kita, Schule und Jugendeinrichtung vernetzen, damit es einfacher fiir Kinder und Jugendliche wird, diese zu nutzen.
insgesamt fiir eine engere Kooperation von Jugendhilfe und Schule eintreten.

personelle Kontinuitdten und Kooperationen erméglichen: Erzieherlnnen in Grundschulen und Sonderpadagoginnen
in Kitas.

Fiir Schiilerinnen und Schiiler werden wir deshalb

Lehrpldne so offen gestalten, dass jedes Kind individuelle Lernfortschritte machen kann.

regelmaRig Lernverhalten und Lernfortschritte zur Motivation, aber auch zur Selbst-steuerung riickmelden und dafiir
geeignetes Personal Noten sollen im kompetenzorientierten Lernen in ihrer Funktion relativiert werden.

starre Stundentaktungen zugunsten von Projektlernen und facheriibergreifendem sowie jahrgangsiibergreifendem
Unterricht verlassen.

offene Lernsituationen schaffen und damit Freirdume 6ffnen und Eigenverantwortlichkeiten starken.
Facher relativieren ohne Spezialisierungen aus dem Auge zu verlieren.

in Ganztagsschulen die Vorteile der Verlasslichkeit des gebundenen Ganztags mit der Experimentierfreunde und In-
teraktion von Fachkrdften des offenen Ganztags, die keine Lehrerinnen sind, verbinden.

die Verantwortung fiir die Ausgestaltung des Ganztags (Inhalte, Angebotszeiten und Budget) der Schulkonferenz iiber-
tragen.

Angebote zur Personlichkeitsentwicklung, wie z.B. Theater-, Tanz- und Musik- und Sportprojekte, an allen Schulen vor-
halten.

fir Eltern ein Konzept zur Partizipation in ihrer Rolle entwickeln.

frustrierende Erfahrungen, die zur Schulverweigerung fiihren (kdnnen), vermeiden. Es wird kein Sitzenbleiben und Ab-
schulen mehr geben.

Schulen so bauen bzw. umgestalten, dass sie Lern-, aber auch Erlebnisraum und Lebensraum sind. Das bedeutet ne-
ben flexiblen Lernrdumen auch Platz zum Toben, Raume fiir den Riickzug und fiirs Essen sowie saubere Toiletten und
Waschraume.

kurze Wege zur nachsten Schule organisieren, denn Kinder brauchen Zeit fiirs Lernen und Spielen.

Modellschulen, wie z.B. die PRIMUS-Schulen oder die Laborschule Bielefeld unterstiitzen und langfristig gemeinsam
langeres Lernen ausbauen.

Fiir junge Menschen in Ausbildung und Berufsschulen/-kollegs werden wir deshalb

Lerninhalte und Lernmaterialien regelmafig an die betriebliche Realitat anpassen.
duale Wege von Ausbildung und héherem Schulabschluss ausweiten.
innerhalb des Berufsschulsystems alle Moglichkeiten des Wechsels und des Weiterlernens ausschopfen.

ihre Ausbildung sowohl innerhalb des beruflichen Bildungssystems als auch fiir weitergehende Abschliisse anerken-
nen und aufwerten.

begleitende und motivierende Beratung fiir Berufs- und Karrierewege anbieten.

neben den berufsvorbereitenden Angeboten auch kulturelle, politische und sportliche Angebote attraktiverméglichen
(z.B. Fahrten zu Gedenkstatten und Austausche, Vergiinstigungen bei Freizeitangeboten).
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Fiir Studierende werden wir deshalb
« auf starre Anwesenheitspflichten verzichten.
 Mitwirkung und Mitbestimmung im Hinblick auf ihre Studieninhalte ermdglichen.
- den internationalen Austausch férdern und unterstiitzen.

« mit den Hochschulen gemeinsam die Bachelorstudiengange an betriebliche Anforderungen anpassen und damit den
Studierenden bessere Erfolgschancen auf dem Arbeitsmarkt erméglichen.

- regelmalige, begleitende und motivierende Beratung fiir Berufs- und Karrierewege ermdglichen.

- Lernorte verbessern mit ausreichenden und flexiblen Arbeitspldtzen in Bibliotheken, Cafeterien und auch Raumen fiir
kleinere Arbeitsgruppen.

« in der Mensa gutes, gesundes und preiswertes Essen bereithalten.

Fiir Erwachsene werden wir deshalb

« Angebote der politischen, kreativen und der Gesundheitsbildung genauso anerkennen und finanziell ausstatten, wie
berufsqualifizierende Angebote.

« informell, non formal oder im Ausland erworbenes Wissen anerkennen und zertifizieren, ohne dass zusatzliche Kosten
entstehen.

« den Bildungsurlaub so verandern, dass nicht nur Veranstaltungen im Inland und in geschlossenen Raumen anerkannt
werden.

- die Anspriiche auf Bildungsurlaub deutlich ausweiten und so verandern, dass verschiedene Formen des Lebens aner-
kannt werden.

3. Anleitung und Unterstiitzung durch engagierte Menschen

Oft kdnnen wir uns noch im fortgeschrittenen Alter an Namen von Erzieherlnnen, Lehrenden oder Ausbilderinnen erinnern.
Ihre Bedeutung erhalten sie nicht nur durch die Vermittlung von Wissen, sondern oft durch ihre Personlichkeit: Sie sind Vorbil-
der, Unterstiitzerlnnen oder Mahnerlnnen. Und sie sind damit oft genug diejenigen, die liber ein Gelingen oder ein Misslingen
eines Schul- und Bildungsweges entscheiden.

Und deshalb miissen es die Besten sein, die diese Aufgaben libernehmen. Und wir miissen ihre Leistung anerkennen und
wertschatzen.

In allen Bildungsbereichen ist es eine groBe Herausforderung, Menschen zu finden, die lehren, unterstiitzen, motivieren und
begleiten kénnen. Neben einer qualitatsvollen Aus- und Weiterbildung ist eine regelmaRige Unterstiitzung z.B. durch Supervi-
sion von groRer Bedeutung. Wir sind fiir die Einfiihrung von Feedbacksystemen, damit auch Erzieherlnnen und Lehrkrafte sich
besser selbst reflektieren konnen. Dabei muss die Kita- und Schulleitung eine entscheidende Rolle einnehmen. Wir brauchen
in Kitas, Schulen oder Hochschulen mehr Beratung und Hilfe bei der Weiterentwicklung.

In der vielfaltigen Arbeit mit Kindern und Jugendlichen werden Lehrende gemeinsam mit Sozialpadagoginnen und Psycholo-
glnnen in multiprofessionellen Teams zusammenarbeiten. Fiir nicht-padagogische Aufgaben werden wir ausreichend zusatz-
liches Personal zur Entlastung einsetzen.

Fiir Kinder werden wir deshalb

- indenKitas ausreichend viele, gut ausgebildete und gut bezahlte Erzieherinnen einsetzen. Die Kind-ErzieherIn-Relation
werden wir deutlich verbessern.

+ neben den ,klassischen” Erzieherlnnen auch Fachkréfte fiir Diagnostik und besondere Férderangebote (Sprache, Mo-
torik etc.) einsetzen.

« Erzieherlnnen entlasten durch zusatzliches nicht-padagogisches Personal wie Verwaltungs- und Hauswirtschaftskraf-
te.
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- Eltern bei der Erziehung unterstiitzen und dazu Familienzentren besser férdern, damit sie sich noch starker als bislang
in den Sozialraum 6ffnen kénnen.

« Angebote fiir Familien wie Elterncafés u. 4. wohnortnah anbieten bzw. ausweiten.

+ den Ubergang in die Grundschule vorbereiten und begleiten.

Fiir Schiilerinnen und Schiiler werden wir deshalb

 motivierte und gut ausgebildete Lehrerlnnen zur Verfiigung stellen. Dazu werden wir den Lehrberuf in allen Bereichen
wieder attraktiver machen.

die Durchlassigkeit des Systems fiir Lehrer erhéhen: der Wechsel zwischen Kinderbildung und Erwachsenenbildung
muss vereinfacht werden. Quereinstiege in alle Bereiche der Bildung erleichtern.

Unterstiitzung und Begleitung organisieren und dazu neben Lehrerinnen auch z.B. Schulsozialarbeiterinnen und Schul-
psychologlnnen einsetzen. Ihre Aufgaben erledigen sie als gleichberechtigte Mitglieder des Schulteams und mit einer
Vertretung im Schulleitungsteams.

in Schulen Personalvertretungen fiir die Padagoglnnen ermoglichen.
« von Anfang an die Schulentwicklung begleiten und unterstiitzen lassen.

- im offenen Ganztag gut qualifizierte und entsprechend bezahlte Personen ein- setzen.

die Personlichkeit der Lehrkrafte, die eine besondere Rolle im Bildungsprozess spielt, starken und Padagoginnen mit
Wertschatzung begegnen. Umgekehrt aber auch Rollenklarheit von Lehrerinnen und eine besondere Verantwortung
fir die ihnen anvertrauten Kinder und Jugendlichen erwarten. Daraus folgt: Eine neue Fehlerkultur, Zusammenarbeit
im Kollegium und zwischen unterschiedlichen Professionen in der Schule, eine Fort- und Weiterbildungsbereitschaft.
Beamtete Kolleglnnen sind als ,,Staatsdienerinnen® hierbei insbesondere Vorbilder und genielRen bestimmte Privilegi-
en. Sie missen deshalb auch im Zweifel mit Sanktionen rechnen, wenn sie dieser Funktion nicht nachkommen. Den
Wechsel in andere Bereiche des 6ffentlichen Dienstes wollen wir erméoglichen.

« Lehrkrafte, insbesondere im Bereich der politischen oder geschichtlichen Bildung, als Vorbild fiir das Erlernen von De-
mokratie und Mitwirkung ausbilden.

« Doppelbesetzungen im Unterricht und kleinere Klassen im Rahmen des Sozialindex einfiihren.

kleinere KlassengroRen durchsetzen.

eine Vertretungsreserve stellen und steigern.

Fiir junge Menschen in Ausbildung und Berufsschulen/-kollegs werden wir deshalb
- auf die Qualitat des Lehrpersonals besonders achten, gerade auch bei den notwendigen Seiteneinsteigerinnen.
« firden Fachunterricht Lehrpersonen mit Nahe zur betrieblichen Realitat zur Verfligung stellen.

« inder betrieblichen Ausbildung die Anleitung durch die Ausbilder z.B. durch aus-bildungsbegleitende Hilfen unterstiit-
zen und insgesamt die Qualitat der betrieblichen Ausbildung liberpriifen.

Fiir Erwachsene werden wir deshalb
« leicht zugangliche, themenibergreifende und gepriifte Beratung sicherstellen.

+ Angebote der unterschiedlichen Einrichtungen (AA, Kammern, VHS, 0.3.) an zentralen Orten und / oder durch ein digi-
tales Angebot zusammenfassen.

in den Angeboten der Weiterbildung qualifiziertes, zertifiziertes, entsprechend bezahltes und sozial abgesichertes Per-
sonal einsetzen.

beim Nachholen von Schulabschliissen ausreichend Lehrerinnen, aber auch Unterstiitzungs- und Begleitpersonen zur
Verfligung stellen.

4. Soziale und demokratische Kompetenz
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Menschen sind soziale Wesen; das gilt auch in Bildungsprozessen. Kinder lernen voneinander oftmals einfacher die Regeln
einer Gruppe und in der Erwachsenenbildung lernen Menschen voneinander. Das wird begiinstigt in Lerngruppen, welche
die Vielfaltigkeit der Gesellschaft widerspiegeln. Wir schatzen und férdern positives Sozialverhalten, Hoflichkeit, Achtsamkeit
und Respekt. Soziale Kompetenz wird zudem ganz wesentlich in der Freizeit erworben. Daher wollen wir auch aufRerschulische
Lernorte und die kommunalen Bildungslandschaften weiter férdern und ausweiten.

Unser aller Leben in Gemeinschaften und der Gesellschaft steht vor der Herausforderung einer wachsenden sozialen Ungleich-
heit, die zu einer Spaltung unserer Gesellschaft und zu einem Misstrauen gegeniber Politik und Demokratie fiihrt. Um diesen
Stromungen konsequent entgegenzutreten, braucht es theoretische und praktische politische Bildung auf allen Ebenen. Denn
politische Bildung vermittelt neben dem Erlernen freiheitlich-demokratischer Spielregeln Prinzipien fiir unser Zusammenle-
ben wie Toleranz, Solidaritat und Zivilcourage.

Wir wollen von der Kita bis zur Weiterbildung sicherstellen, dass Vorurteile aufgrund des Geschlechts abgebaut und Ungleich-
heiten zunehmend aufgel6st werden.

Fiir Kinder werden wir deshalb
« schon friih Gemeinsamkeiten betonen und Verschiedenheit respektieren.

- stets Begegnungen auf Augenhohe schaffen, in denen ihre Bediirfnisse ernstgenommen werden und ein respektvoller
Umgang vorgelebt wird.

« Gelegenheiten schaffen, die spielerisch Kooperation einliben und Konflikte aushalten lernen.
« Sozialverhalten einiiben als Basis unseres Zusammenlebens.
 Mitwirkungschancen eréffnen und dabei auch kleine Kinder altersgerecht beteiligen.

- den Ausbau und die Férderung von Plus-Kitas und Familienzentren vorantreiben, um ,Ungleiches ungleich behandeln®
zu kénnen und gezielt dort zusatzlich zu férdern, wo die Bedarfe am groRten sind.

Fiir Schiilerinnen und Schiiler werden wir deshalb

- altersiibergreifenden Unterricht in der Grundschule férdern, damit Kinder von-einander und nach ihrem individuellen
Lerntempo lernen kénnen.

bei allem individualisierten Lernen auch stabile Gruppen bilden, um den Riickhalt zu starken.

Unterschiedlichkeit und gemeinsames Lernen als Chance erlebbar machen.

die Lehrkrafte als Vorbilder fiir das Erlernen von Demokratie und Mitwirkung ausbilden.

die stimmberechtigte Teilhabe von Schiilervertreter*innen in Fachkonferenzen erméglichen.

 Mitbestimmung tiber Schulparlamente erméglichen, damit Demokratie friih erlernt werden kann. Den Schiilervertre-
tungen, auch auf Bezirks- und Landesebene, werden wir eigene Budgets zur Verfiigung Das politische Mandat von
Schiiler*innenvertretungen wollen wir starken.

die gesellschaftswissenschaftlichen Facher und die Unterstiitzung demokratischen Handelns in allen Fachern starken.

- grenziiberschreitende Kontakte zu den Nachbarn z.B. durch entsprechende Sprachangebote insbesondere in den grenz-
nahen Regionen fordern.

- alle Aktivitaten unterstiitzen, die politische Bildung erfahrbar und erlebbar machen. Dazu gehéren Ausfliige,
Gedenkstatten- und andere Fahrten, Besichtigungen u.v.a.m., fiir die wir ausreichendes und vor Ort verwaltetes Geld
zur Verfiigung stellen.

« internationalen Austausch fiir alle Kinder durch umfangreiche Stipendiensysteme erméglichen.

« B. durch konsequentes Teamteaching Transparenz in die Unterrichtsgestaltung und in den Umgang mit den Kindern
bringen.

zusatzlich hauptamtliche wie auch ehrenamtliche Mitarbeiterinnen in den Bereichen Kultur (Kunst, Musik, Theater,
etc.) und Sport férdern und schulen.

auBerschulische Lernorte miteinbeziehen.

offensiv allen Anzeichen von (Cyber-) Mobbing u. &. beispielsweise mithilfe von Fortbildungen z.B. zu Homophobie oder
Rassismus entgegentreten.
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« durch Behandlung von Fragen zu sozialen und psychologischen Geschlechtern wie auch anderen Genderthemen z.B.
im Rahmen des Sexualkundeunterrichts Verstandnis vermitteln und das Miteinander férdern.

« in der Schulraumplanung eigene Raume fiir Treffen oder Riickzug der Kinder und Jugendlichen einplanen.

- dafiir sorgen, dass offentliche Schulen genauso gut ausgestattet sind wie Schulen in privater Tragerschaft. Wir wollen,
dass Schulen in privater Tragerschaft die Ausnahme bleiben.

Fiir junge Menschen in Ausbildung und Berufsschulen/-kollegs werden wir deshalb
« Personlichkeitsentwicklung, Selbstsicherheit und Respekt fordern.
« politisches Grundwissen und das Wissen um betriebliche Mitbestimmung ausweiten.
- demokratische Werte vermitteln und Mitwirkungsmoglichkeiten starken.
- das freiwillige soziale Jahr, einen Bundesfreiwilligendienst und andere Programme weiter aktiv férdern.

+ Angebote schaffen, um sich in einer globalisierten, transnationalen Welt und Arbeitswelt zurecht zu finden (z.B.
Sprachkurse, Austauschprogramme etc.).

Fiir Studierende werden wir deshalb
« Lernen in kleineren Gruppen und Projekten ausweiten.
« Ubergeordnete Fahigkeiten wie Team- und Kooperationsfahigkeit systematisch férdern.
- das Leitbild einer demokratischen Hochschule etablieren und mit Leben fiillen.
» gleichberechtigte Mitbestimmung in den Gremien garantieren.

« die landesweite gesetzliche Verpflichtung zur Zivilklausel wieder einfiihren.

Fiir Erwachsene werden wir deshalb
+ Angebote der politischen, sozialen und Elternbildung ausbauen und kostenfrei anbieten.

« den Bildungsurlaub bewerben und iiber seine Angebote beraten als Moglichkeit der Freistellung fiir selbstbestimmte
politische Bildung.

- den Bildungsurlaub zusatzlich fiir soziales und personlichkeitsférderndes Lernen 6ffnen.
- politische Bildungswerke besonders unterstiitzen.

« Mitwirkungsorgane in der &ffentlich geférderten Weiterbildung (wieder) beleben und zu Mitbestimmungsorganen
ausbauen.

5. Ein stabiles Fundament an Wissen und Kompetenzen

Die Welt und ihre Herausforderungen werden immer komplexer. Das verfiihrt dazu, Wissens- und Lerninhalte standig aus-
zuweiten und zu spezifizieren. Aber die technischen und sozialen Entwicklungen sind zu schnell, um alles vorausplanen zu
konnen. Wichtiger ist es, stabiles Grundwissen zu vermitteln, auf das systematisch aufgebaut werden kann. AuBerdem miis-
sen Fertigkeiten und Fahigkeiten vermittelt werden, wie Wissen erschlossen und Neues gelernt werden kann.

Da das Lerntempo jedes Einzelnen unterschiedlich ist, miissen alle Lernsituationen aus-reichend Zeit und Platz fiir individuelle
Fortschritte lassen.

Fiir Kinder werden wir deshalb
+ schon in der Kita spielerisch Sprachlernen vermitteln.

« bis zum Ende der Kita so viele grundlegende Kompetenzen und Deutschkenntnisse vermitteln, dass Kinder dem wei-
teren Bildungsgang an der Grundschule folgen kénnen.

ausreichend Bewegung ermoglichen, damit sie gesund aufwachsen. Dazu gehoren gezielte Sportangebote, aber auch
einfaches Austoben.

alle Angebote ausweiten, die die Neugier fordern und das spielerische Lernen unter- stiitzen.
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+ Geld fiir Ausfliige und Unternehmungen bereitstellen, das den Kitas zur Verfligung steht und dort verantwortet wird.

« fiir ein verpflichtendes Qualitatsmanagement und eine Supervision in Jugendamtern eintreten.

Fiir Schiilerinnen und Schiiler werden wir deshalb

- genligend Zeit und Raum fiir das Erlernen von Lesen und Schreiben, den Grundrechenarten, Informatikgrundkenntnis-
sen / Medienkompetenzen und Englischgrundkenntnissen geben und damit Grundfachkompetenzen starken.

« durch Lernbegleitung, z.B. bei Ubungsaufgaben, den Lernfortschritt unterstiitzen.
- individualisiertes Lernen im eigenen Rhythmus ermoglichen.

- Schule so gestalten, dass langsameres Lernen nicht als Scheitern, z.B. durch Sitzenbleiben, bestraft wird, sondern das
eigene Lerntempo akzeptiert wird.

 Mehrsprachigkeit fordern und fiir Abschliisse anerkennen.

« in allen Fachern neben Wissensinhalten auch Kompetenzen zum Lernen und Weiterlernen vermitteln.

Fiir junge Menschen in Ausbildung und Berufsschulen/-kollegs werden wir deshalb
« Zeit geben, eventuell Versaumtes in Ruhe nachzuholen.
« neben der fachlichen Ausbildung eine griindliche Allgemeinbildung vermitteln.
- das Lernen im Betrieb durch Hilfestellungen fiir die Ausbilder unterstiitzen.
« ausreichend sowohl fachlich als auch padagogisch qualifizierte Lehrerlnnen zur Verfiigung stellen.

« wohnortnahes Lernen ermdéglichen, z.B. durch gemeinsame Klassen in artverwandten Berufszweigen.

Fiir Studierende werden wir deshalb

« Vor- oder Einflihrungssemester zur Stabilisierung von Grundwissen oder zum Erlernen von wissenschaftlichem Arbei-
ten nicht auf die Regelstudienzeit anrechnen.

« durch strukturierte Studieneingangsphasen den Zugang zum Studium erleichtern.

+ den Numerus clausus (NC) als zentrales Auswahlkriterium anpassen und Studienzugange auch an andere Zugangsvor-
aussetzungen kniipfen.

- in den Bachelor-Studiengangen auf eine breite Grundlagenbildung Wert legen.

+ mit Mentoring-Programmen den Einstieg in den Studienalltag erleichtern.

Fiir Erwachsene werden wir deshalb

- Alphabetisierung und Grundbildungsangebote flichendeckend, aufsuchend und kostenfrei als Regelangebote vorhal-
ten.

« bei der Grundbildung auch Englisch und IT-Kenntnisse, aber auch Angebote zu Demokratie, Konsum, Verbraucher-
schutz und Gesundheit fordern.

 Angebote der zweiten Chance zum Erwerb eines qualifizierten Schulabschlusses auf allen Abschlussebenen nachfra-
gegerecht ausbauen.

- Arbeitsbedingungen des Personals und Rahmenbedingungen, wie z.B. die sozialpadagogische Begleitung, vergleichbar
der schulischen Erstausbildung gestalten.

6. Angebote und Anreize fiir Spitzenleistungen

Wir leben in einer globalen Wissensgesellschaft. Gerade in Deutschland brauchen wir hochspezialisierte Fachleute, um wirt-
schaftlich und gesellschaftlich konkurrenzfahig zu bleiben. In allen Altersgruppen und Gesellschaftsschichten gilt es, Talente
zu entdecken und zu fordern. Dies gilt nicht nur in der akademischen Welt, sondern auch in Betrieben oder anderen Arbeits-
zusammenhangen.
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Mit Spitzenleistung meinen wir dabei die jeweils personliche Hochstleistung. Die kann sehr verschieden sein —wichtig ist nur,
dass auf dem Weg jede Unterstiitzung zur Verfiigung steht. Und das unabhangig von Geldbeutel, Vorbildung oder Herkunft
der Eltern oder Familien.

Wir versprechen: Wer sich anstrengt, wird nicht an den finanziellen Moglichkeiten des Elternhauses oder fehlenden Bildungs-
ressourcen scheitern.

Um dieses Ziel zu erreichen, werden sich alle Bildungseinrichtungen dndern miissen. Sie miissen sich auf Verschiedenheit
einstellen und die individuelle Férderung in den Mittelpunkt stellen.

Fiir unsere Kinder werden wir deshalb

- ein individuelles Unterstlitzungsangebot in der Kita vorhalten, damit alle Kinder nach ihren Begabungen gefordert
werden.

 Rdume fiir non-formale Lernprozesse schaffen und die Personlichkeitsentwicklung unterstiitzen.

- die Neugier fordern und das padagogische Angebot in den Kitas unterstiitzen und ausbauen. Dazu geho-
ren beispielsweise Angebote fiir kleine Forscherlnnen, aber auch die Zusammenarbeit mit Musikschulen uv.a.m.

Fiir Schiilerinnen und Schiiler werden wir deshalb

« anerkennen, dass Kinder nicht in allen Fachern und Aufgabenstellungen gleich begabt sind. Daher missen ihnen un-
terschiedliche Lernfortschritte ermdglicht werden.

systematische Begabungsférderung in allen Schulen durchsetzen.

- anregendes Unterrichtsmaterial in den Schulen zur Verfligung stellen.

« die MINT-Facher weiter finanziell férdern.

- non-formale Lernerlebnisse, wie z.B. Theater-, Tanz-, Kunst- und Sportangebote, ausbauen.

« Uber ausgeweitete Berufsorientierung die Vielzahl von Berufs- und Karrierewegen aufzeigen.

Schulpreise fiir besonderes Engagement vergeben.

Fiir junge Menschen in Ausbildung und Berufsschulen/-kollegs werden wir deshalb

« Berufsschulen und Berufskollegs in enger Verbindung mit Betrieben und Kammern auf den technisch neuesten Stand
bringen und halten.

+ Uber die Unterstiitzung von Anschlussqualifizierungen (Meister-BAF6G) jederzeit Wege zur Weiterentwicklung 6ffnen.

+ handwerkliche und praktische Fahigkeiten wertschatzen und auch hier Spitzenleistungen unterstiitzen und durch Zer-
tifizierung anerkennen.

Fiir Studierende werden wir deshalb
« Universitaten und Fachhochschulen in der Breite starken.
- eine Masterplatzgarantie geben.
« Karrierewege und -optionen eréffnen, auch fiir den wissenschaftlichen Mittelbau und fiir die 6ffentliche Verwaltung.
« Frauen bei ihrer Karriereplanung besonders unterstiitzen.

- Start-ups und Ausgriindungen finanziell und organisatorisch unterstiitzen.

Fiir Erwachsene werden wir deshalb
- Forderwege und Stipendiensysteme fiir Neu- und Weiterqualifizierungen ausbauen.
+ unabhdngige Qualifizierungs- und Karriereberatung kostenfrei tiberall anbieten.

« Freistellungen fiir berufliche Weiterentwicklung paritatisch finanziert erméglichen.
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7. Bildung, die in der Zukunft tragt

Die digitale Revolution schreitet fort und verandert Lebens- und Arbeitsbedingungen teilweise sehr grundlegend. Das bedeutet
Chancen fiir Entwicklungen, aber durchaus auch Gefahren fiir die (Daten-)Sicherheit. Auf beides miissen Kinder und Erwach-
sene vorbereitet werden.

Dazu stellt auch die Globalisierung das Bildungssystem vor besondere Herausforderungen — Kinder, Jugendliche und Erwach-
sene missen sich zunehmend einer internationalen Konkurrenz stellen. Neben sprachlichen Fahigkeiten sind vor allem Wis-
sensdurst und kritische Offenheit fiir Neues entscheidende Erfolgsfaktoren.

Fiir Kinder werden wir deshalb

- bereits in der Kita kindgerechte Angebote zur Medienerziehung vorhalten, damit Kinder den sinnvollen Umgang mit
digitalen Medien lernen und diese besser einschatzen kénnen.

Fiir Schiilerinnen und Schiiler werden wir deshalb
« den Breitbandausbau an allen Schulen sicherstellen.

- die Lehrkrafte mit digitalen Endgeraten und dem dafiir notwendigen Wissen z.B. durch Fort- und Weiterbildungsan-
gebote ausstatten, damit sie auf die Bediirfnisse der Kinder eingehen kénnen.

digitale Schulbiicher und Unterrichtsmaterialien in den Schulen samt entsprechender Gerate kostenfrei einfiihren.

+ die Nutzung von digitalen Medien und Serious Games im Unterricht aktiv vorantreiben, aber dort wo es Sinn macht,
auch bei analogen Materialien bleiben.

vernetztes Denken fordern, indem wir starker auf facheriibergreifende und projekt-orientierte Lernformen setzen.

Medienpadagogik und Medienkompetenz als festen Bestandteil in den Unterricht einbauen, um selbstbestimmt, kri-
tisch und sicher mit Medien umgehen zu kénnen.

« Wissen zu Grundlagen der Informatik und der Funktionsweise digitaler Prozesse und Anwendungen vermitteln.

den Eltern digitale Angebote machen, damit sie ihre Kinder unterstiitzen kénnen.

Fachkrafte bereitstellen, die bei der Pflege digitaler Medien unterstiitzen und dort, wo es notwendig ist, auch auf ex-
terne Expertinnen zurtickgreifen.

Fiir junge Menschen in Ausbildung und Berufsschulen/-kollegs werden wir deshalb
+ den digitalen Ausbau in den Berufsschulen/-kollegs weiter vorantreiben.

- die Moglichkeiten der Digitalisierung nutzen und damit Lernen vereinfachen und verbessern, um Schiilerinnen fiir die
digitale Arbeitswelt fit zu machen.

+ regelmalig und zeitnah Ausbildungsinhalte an die digitale Entwicklung anpassen.

« mit Partnerlnnen in Betrieben und zentralen Ausbildungsstellen das Anwendungslernen optimieren.

Fiir Studierende werden wir deshalb

« die Moglichkeiten der Nutzung digitaler Lehrformate konsequent weiterentwickeln. Ziel ist, die Lehrveranstaltungen
didaktisch weiter zu entwickeln und die Zugangsbarrieren zum Studium zu verringern.

- die Vernetzung der Hochschulen in der digitalen Lehre konsequent vorantreiben, um die gegenseitige Anerkennung
von Lerninhalten zu ermdglichen und Studierenden damit die Moglichkeit geben, Lerninhalte an verschiedenen Orten
zu erwerben.

- ausreichende Fordermittel fiir die didaktische Weiterqualifizierung der Lehrenden an den Hochschulen unseres Landes
zur Verfligung stellen, damit sich die Qualitat der Lehre zeitgerecht weiterentwickeln kann.

Fiir Erwachsene werden wir deshalb
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- Weiterbildungsangebote und berufsbegleitende Studiengange digital und frei verfligbar machen.
+ Volkshochschulen weiterentwickeln zu offenen Lern- und Bildungshausern.
« technikbasierte Lerninnovationen fiir alle verfiigbar machen und durch Lernbegleiterinnen unterstiitzen.

« inder beruflichen oder zertifikatsgebundenen Bildung digitale Optimierungswerkzeuge (learning analytics) einsetzen,
um Lernprozesse zu unterstiitzen.

- die Entwicklung passgenauer Lernbausteine zur Unterstiitzung des individuellen Lernfortschritts finanzieren.
« Anerkennungsverfahren fiir informell und nonformal erworbene Lerninhalte vereinfachen und beschleunigen.

- Zertifikate digitalisieren und individuell und falschungssicher anlegen.

Uberwiesen am 10.10.2019 an: SPD-Landtagsfraktion NRW und SGK NRW
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